
公开性：公开 撰写：HBJ 彭越 审查：boybook Luojia 起稿日期：2019/7/11 

简要概述 

为了大家能够一起愉快地玩耍，杜绝管理员滥用职权，EaseCation 开发运

营组制定了《EaseCation 群聊管理规定》。 
 

一、大家可以在群里做什么？ 

作为 EC 大家庭的一员，你可以： 

 与其他玩家愉快地讨论游戏内容、玩法，畅游在服务器的快乐海洋。 

 与好友合作，享受游戏世界的喜怒哀乐。 

 用合适的方式分享您的原创攻略、教程、视频等，开辟属于你的全新天

地。 

 平等地享有 EaseCation 玩家的权益，使娱乐时光舒适伊人。 

 申诉、举报管理员的不合理行为、不恰当的管理方式，公正自在其间。 

 
 

二、大家不能做什么 

作为一位玩家（群聊成员），您不可以： 

 扰乱群内秩序，使其他人感到困扰，还可能遭到禁言。 

 受到管理员的不合理行为后，不进行申诉，反而转而辱骂加大事端，损人

不利己。 

 传播违纪违法、色情低俗的内容，影响网络环境。 

 不和谐，不友善，辱骂、钓鱼、引战，使群内气氛不佳。 

 歧视他人，不尊重他人，不心平气和地交谈，而不顾及后果地发泄负能

量。 

 传播广告、盗号链接，造成诈骗风险、网络安全隐患。 

 



三、管理员不能做什么 

作为一位管理员，您不可以： 

 不遵守“大家不能做什么”中的任何条例。 

 滥用职权，无依据地对成员进行禁言、踢出操作，影响成员正常互动。 

 任人唯亲，违反 EaseCation 公正管理的初衷。 

 利用职权恐吓玩家，扰乱群内秩序。 

 
 

注：以上简要概述根据以下规定描述，简要概述已经满足了日常的宣传、交流

与管理，但发生冲突或难以评判时仍应根据下面的规定而论。 
 

详细规定 

一、原则 

1. 本规定原则是遵循《互联网群组信息服务管理规定》，以下所有规定都根据

该规定制定。 

2. 本文是为了维护群内和谐秩序，使得管理员有规定可依，同时避免群聊成

员与群聊成员、管理员与群聊成员、管理员与管理员发生争执而制定的。 

3. 以下规定对所有管理员、群聊成员普遍适用。同时 EaseCation 运营管理

组也对该条例具有最终解释权，但个体管理员并无解释权。当发生无法解

决的矛盾、冲突时，应由开发组内部讨论决定，且必须有两个及以上

EaseCation 开发运营组内管理员同意。 

二、落实 

4. 当处罚叠加时，取处罚力度最大的处罚作实际处罚。 

5. 当处罚（限制发言、移除群聊、加入黑名单）执行时，群聊成员不能对管

理员有所冲撞，同时管理员也不得辱骂、贬低群聊成员的人格。 

6. 若违反第五条，群聊成员可能会遭到：加大处罚力度（即，将限制发言时

间延长、移除群聊变为拉入黑名单）等措施；管理员则可能会遭到：限制

发言、暂时撤销管理权、免职、免职并勒令退出运营组等措施。 



7. 群聊成员不得发送色情低俗、政治敏感、违法暴力、血腥暴恐、贩卖野生

动物及制品、自杀自残、侵犯公民个人信息等内容。 

8. 若违反第七条，原则上色情低俗、违法暴力实行禁言，政治敏感、血腥暴

恐、贩卖野生动物及制品、自杀自残、侵犯公民个人信息实行移除群聊。

管理员视情况大小不同酌情进行处罚，但对于屡教不改者，管理员有权加

大惩罚力度。 

9. 群聊成员应尽量维护群内聊天秩序，不破坏群内聊天气氛。群聊成员不得

刷屏、发送广告（包括盗号链接，兼职代刷等；但不包括有关于

EaseCation 服务器的内容，如公会宣传等）、侮辱谩骂。 

10. 群聊成员若违反第九条，实行禁言。刷屏处一天以下一小时以上限制发

言，但若并不影响群内气氛同时也不违反其他规定，甚至是有助于制造良

好气氛的，不予以处罚；发送广告处三天以上两周以下限制发言；侮辱谩

骂处一个月以下限制发言。但若影响极其恶劣、持续时间较长、人数参与

较多的，可作移除群聊与移除群聊并拉入黑名单等处罚。 

11. 同时玩家也需要友善和谐，不歧视不误导。应当对于其他群聊成员的地

域、种族、性取向、年龄、肖像、学历等保有客观开放的态度，不因以上

原因对成员有所取笑、骚扰、侮辱。同时，群聊成员不得误导其他群聊成

员，而令其耗费时间精力甚至损失财产。 

12. 群聊成员若违反第十一条，根据情况大小不同处限制发言与移除群聊。若

进行歧视，则禁言七天以上一个月以下，情节严重者，可移除群聊；若进

行误导，则禁言一天以上七天以下。 

13. 对于群内账号交易，我们仅推荐购买 EaseCation 运营管理组所认证的账

号，不赞成群聊成员私下交易，若私下交易受骗，EaseCation 运营管理组

概不负责。 

 


